


Desde 1984 o Monte 

Horebe tem sido um 

sinal de amor e 

serviço ao próximo 

em Itaperuçu. Os 

recursos existentes 

tem sido utilizados 

para cooperar com 

o desenvolvimento 

integral das pessoas 

da cidade, 

principalmente 

crianças e 

adolescentes, 

partindo da certeza 

de que o plano 

supremo de Deus é 

que todos desfrutem 

de vida abundante.



PROGRAMAS E PROJETOS



área rural

O Monte Horebe tem importante participação no

Desenvolvimento da Comunidade do Caçador.

Desafios tem sido encarados desde o ano de 2005,

mantendo firme o propósito de tornar tangível a

verdade de que o amor de Deus se manifesta de

maneira prática.



Através dessa ação:

• São geradas 03 oportunidades de trabalho direto;

• 01 Oportunidade de trabalho indireto;

• 28 crianças recebendo educação, atenção,

alimentação, cuidados essenciais e amor;

• Todas bolsas integrais;

• 04 professores extracurriculares (Capoeira, 

Psicomotricidade Relacional, Arte e Educação 

Cristã);

• 10 profissionais estão comprometidos 

diretamente com o desenvolvimento integral das 

crianças;

Atividades e Impacto



• Parceira com a CRESOL, Programa um olhar

para o futuro.

• Escola de Pais, tempo de reflexão e

trabalho conjunto em prol do

desenvolvimento das crianças;

• Formação continuada, ênfase em

metodologia de educação por princípios

bíblicos;

• Ampliação na capacidade de leitura e

compreensão de textos a partir de um

trabalho dedicado por parte do pessoal

local. As ações na área de fomento a

leitura foram parar no Blog da Revista

Ultimato

https://ultimato.com.br/sites/blogdaultimato/20

18/11/30/o-uso-mais-apaixonante-de-leituras-

diarias-das-cronicas-de-narnia/

parabenizamos a professora Suelen e Gisele

pelo excelente trabalho.

Atividades e Impacto

https://ultimato.com.br/sites/blogdaultimato/2018/11/30/o-uso-mais-apaixonante-de-leituras-diarias-das-cronicas-de-narnia/


• Ação realizada aos sábados.

Trabalho que chega aos 13 anos

em atividade.

• O grupo varia entre 15 e 25

beneficiados.

• Parceria com a igreja Batista do

Prado, e igreja Luterana |

Comunidade do Redentor são

fundamentais para o trabalho

realizado aos finais de semana e

incluem além das crianças que

frequentam a escola diariamente,

algumas outras de comunidades

vizinhas ou com idade escolar

acima das enquadradas em

nossa escola.

Atividades e Impacto



• Atendimento para 

aproximadamente 60 famílias de 

Caçador e comunidades vizinhas;

• Aproximadamente 30 voluntários 

envolvidos;

• Doação de tempo para transformar 

situações de pranto em alegria.

Atividades e Impacto



• Estreitamentos de vínculos e momentos 

devocionais, relacionando aspectos do 

cristianismo com a vivência diária;

• Incentivo a profissionalização e 

autogestão;

• Mais de 30 participantes;

• Comunidades circunvizinhas envolvidas, 

Caçador sendo vista como um local de 

oportunidades;

• Uma maneira de gerar renda e dignidade;

• Envolvimento de igrejas no processo de 

comercialização;

• Geração de R$ 8.952,65 para os envolvidos 

no processo produtivo em 2018.

Atividades e Impacto



Quanto aos estudos bíblicos, estão

acontecendo nos lares e o tema anual

que dirigiu as reflexões foi realizada

partir da compreensão das pessoas

serem templo do Espirito Santo. A

participação da comunidade é

constante, destaca-se o envolvimento o

Seu Antônio Vitor, que sempre é

participativo nas reflexões e da dona

Tereza.

Atividades e Impacto



Finanças

TOTAL DE DOAÇÕES 55.873,38 %
Irlanda 4.500,00 8,05%
Canadá 26.634,12 47,67%

Brasil - Amor em Movimento 19.783,26 35,41%
Missão Aliança - 0,00%

FNDE/ PNAE 1.944,00 3,48%
Outras 3.012,00 5,39%

RECEITA 56.838,51 
DESPESAS 115.935,46 
SALDO - 59.096,95 
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área urbana



Atividade preponderante do MH, o Colégio

proporciona muitas experiências que

resultam em transformação de vidas. O

desafio de viver os princípios e valores que

pregamos é constante. Trabalhamos para

que nossas crianças tenham um ambiente

de qualidade e se desenvolvam de

maneira saudável. O respeito e o cuidado

com cada um é tão importante quanto os

momentos de descobertas individuais.

Assim, conhecem o “mundo” e constroem

a base do conhecimento individual e em

grupo, vivendo intensamente o presente e

preparando-se para o futuro.

Atividades e Impacto



• 443 alunos atendidos;

• Geração de 65 oportunidades de

trabalho;

• 127 Bolsas de Estudo Concedidas;

• 55 Bolsas 100%;

• 72 Bolsas 50%;

• Geração de Trabalho Indireto (Transporte

Escolar e Produção de Uniformes);

• Fortalecimento de ações que apoiam as

relações familiares;

• Qualificação de Colaboradores, ação

para melhorar de maneira continua os

serviços oferecidos para a comunidade;

• Participação esportiva dos alunos nos

jogos escolares. Tetracampeão Municipal

até 14 anos, Bi Campeão Municipal Até 17

anos. Vice-Campeão Regional (14

cidades envolvidas) até 14 anos.

Atividades e Impacto



Finanças

RECEITA 2.117.192,28 
DESPESAS 2.037.481,32 
SALDO 79.710,96 
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13%
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TOTAL DE DOAÇÕES 259.877,98 %
Irlanda 15.540,99 5,98%
Canadá 189.174,16 72,79%

FNDE/ PNAE 42.606,00 16,39%
Outras 12.556,83 4,83%



A clínica atende preponderantemente na área

de odontologia, também realizamos

atendimentos nas áreas de psicologia,

fonoaudiologia e nutrição. Oferecer serviços

com excelência a preço justo é nosso alvo.

Essa área funciona na ótica de negócio

social, possibilitando oportunidades de

trabalho e renda na cidade e geração de

recursos para a instituição manter outros

programas e projetos.

Atividades e Impacto

TOTAL DOS ATENDIMENTOS ANUAL
Odontologia 5768
Fonoaudiologia 93
Psicologia 306
Nutricionista 19
TOTAL GERAL 6204

A clínica além dos atendimentos que

realiza no dia a dia, participou

ativamente das ações do Quem Ama

Cuida realizadas em 2018. Foram

três ações no ano que possibilitou

realizar dezenas de atendimentos.



Finanças

RECEITA 291.056,85 
DESPESAS 217.032,69 
SALDO 74.024,16 
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• Laboratório natural utilizado por nossos alunos;
• Funcionários e aluno desfrutam de alimentação 

livre de agrotóxicos;
• 01 oportunidade de trabalho gerada;
• Criação de Ovelhas;
• Criação de galinhas de postura;
• Criação de Suínos;
• Plantio de Milho e Feijão para autoconsumo;
• Produção de hortaliças para a instituição;
• Comercialização de Frango de Corte (projeto 

piloto).

Atividades e Impacto



Finanças

RECEITA 22.509,43 
DESPESAS 45.388,98 
SALDO - 22.879,55 

13%
0%

87%

Recursos Gerados a vista Recursos Gerados a prazo Doações

Irlanda 0,00
Canadá 19576,53
Outras 0,00



• Mais de duzentas e quarenta crianças atendidas, 
algumas participam de mais de uma modalidade;

• Atividade esportiva regular e supervisionada;
• Promoção de qualidade de vida;
• 249 famílias atendidas;
• Momentos para compartilhar sobre valores bíblicos;
• Trabalho em equipe;
• Disciplina;
• Construção de Novas Amizades.

Programa de Desenvolvimento Humano Através do Esporte

Atividades e Impacto

Modalidade

Beneficiários

2016 2017 2018

Voleibol 14 15 9

Basquete 12 12 0

Futebol em Grama Sintética 70 57 70

Futsal 35 160 172

Jiu-jitsu 35 15 3

Capoeira 40 38 84

Os atletas participaram de competições em nível
local e regional, obtiveram resultados positivos
no tatame, na roda, na quadra e no campo, mas
acima de tudo, puderam desfrutar de resultados
na vida, elevando a autoestima, melhorando
comportamentos, obtendo melhores notas na
escola, se relacionando com novas pessoas e
realizando novas descobertas, ouvindo a Palavra
de Deus, desfrutando de oportunidades de vida
plena.



Programa de Desenvolvimento Humano Através do Esporte Atividades e Impacto



Programa de Desenvolvimento Humano Através do Esporte

Atividades e Impacto

Compartilhando a Palavra, de 
maneira simples e objetiva



Programa de Desenvolvimento Humano Através do Esporte

Finanças

RECEITA 49.159,00

DESPESAS 49.166,45

SALDO -7,45

TOTAL DE DOAÇÕES 44.000,00 %
Irlanda 0,00 0,00%
Canadá 0,00 0,00%

Missão Aliança 44000,00 100,00%
Outras 0,00 0,00%

0,00 10000,00 20000,00 30000,00 40000,00 50000,00

44000,00
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• Projeto iniciado em 2017;
• Em 2018, quase 100 alunos foram

atendidos;
• O projeto tem sido atrativo para o

público externo e tem alcançado
eficiência social e econômica.
Capacitação para o mundo globalizado;

• Inclusão dos diversos públicos: crianças,
adolescentes, jovens e adultos;

• O curso gerou renda para a instituição, remunerou o instrutor e demos início a 
formação de monitores que auxiliarão as aulas em 2019.

Atividades e Impacto



Finanças

RECEITA 50.184,50
DESPESAS 26.521,45
SALDO 23.663,05

96%

4%0%

Recursos Gerados a vista Recursos Gerados a prazo Doações



Atividades e Impacto

O projeto “Quem Ama Cuida” é uma ação
realizada pelo Centro de Treinamento
Monte Horebe desde 2010 em parceria
com a Igreja da Vinha. Nos últimos anos
outros parceiros juntaram-se com o intuito
de somar forças e assim levar melhores
serviços e tentar estabelecer relações com
as comunidades onde a ação é realizada.
Entre os parceiros está o Ministério
Rebanho de Deus, Projeto Viagem da
Leitura e a Sociedade Bíblica do Brasil.



Atividades e Impacto

• Total de Procedimentos na Clínica 169

• Pessoas atendidas na clínica: 52

• Total de Procedimentos no Ônibus 70 (não temos descrição 
detalhada sobre procedimentos).

• Distribuição de Próteses: 26

• Escovas Progressivas: 30

• Aferição de Pressão: 43

• Crianças atendidas no projeto de literatura: 205

• Casas visitadas | evangelismo: 50

• Reforma da quadra de esportes da comunidade 37

• 03 Comunidades atendidas: Trinta e Sete, São João e Capivara 
(Almirante Tamandaré)





Finanças

RECEITA 2.646.557,79 
DESPESAS 2.674.825,61 
SALDO - 28.267,82 
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TOTAL DE DOAÇÕES 437885,51 %
Irlanda 29418,43 6,72%
Canadá 277884,99 63,46%

Brasil - Amor em Movimento 26463,26 6,04%
Missão Aliança 44000,00 10,05%

FNDE/ PNAE 44550,00 10,17%
Outras 15568,83 3,56%

6,72%
63,46% 6,04%

10,05%

10,17%
3,56%
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70%

13%

17%

Recursos Gerados a vista Recursos Gerados a prazo Doações

Recursos Gerados a vista 1867534,11
Recursos Gerados a prazo 341138,17
Doações 437.885,51



Finanças
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Finanças

151.680,00 
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2014 2015 2016 2017 2018

1.568.444,70 1.705.882,53 1.912.033,36 2.102.936,07 2.208.672,28 

2014 2015 2016 2017 2018

248.933,65 406.834,27 521.968,38 463.208,46 437.885,51
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GRATUIDADE EDUCAÇÃO| ÁREA URBANA 720.812,00
SERVIÇOS DE SAÚDE 15.745,40 
ATENDIMENTOS DE SAÚDE QUEM AMA CUIDA 11.780,00 
BOLSAS DE ESTUDO CAÇADOR 139.489,84 
PRODHAE 135.200,00 
SERVIÇOS VOLUNTÁRIOS 7.500,00 

720.812,00 ; 
70%
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1.030.527,24 



• Investimos na Capacitação de Colaboradores, universitários e cursos vinculados ao POSITIVO. Três colaboradores

concluíram a graduação;

• Participamos de canais de controle social, com a intenção de promover a justiça e contribuir por meio de políticas

públicas com uma cidade melhor;

• Recebemos o Selo SESI ODS, pela atuação que temos nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, O Monte

Horebe participou do Prêmio SESI ODS, dentro do objetivo 4 e 3, não recebendo o prêmio, mas o

reconhecimento sim, o Selo foi conferido a nossa Organização, que significa nossa cooperação para o

atingimento dos objetivos de desenvolvimento sustentável.

• Obtivemos uma resposta negativa em relação a certificação do CEBAS, processo iniciado em 2013;

• Demos nova entrada no processo para a obtenção do CEBAS;

• Promovemos ações de integração familiar, através das datas comemorativas com intuito de incentivar a relação entre

pais e filhos;

INFORMAÇÕES GERAIS



INFORMAÇÕES GERAIS

• Passamos no final do ano um momento de crise, em virtude de um tornado que nos atingiu, fomos pra rua,

servimos as pessoas com ações simples e com acompanhamento das políticas públicas que atendem as

pessoas que foram afetadas pelo evento climático. Das pessoas atingidas, estavam alunos e ex-alunos do

colégio, dos programas de esporte, colaboradores, até mesmo membros da diretoria do Monte Horebe, Graças

a Deus por todo apoio externo recebido, que nos possibilitou ser a nossa organização ser luz em um momento

de trevas.

• Realizamos uma feira literária no colégio, que foi o desfecho de uma reflexão desenvolvida durante o ano sobre

o tema “Justiça Social”, que desafiou alunos do colégio a observar o entorno e verem-se como protagonistas de

mudanças necessárias em nossa cidade.



Conselhos:

• Ação Social;

• Direito da Criança e Adolescente;

• Educação

• Saúde

Participação 
Comunitária

Secretaria de Esportes 
de Itaperuçu

ST PATRICK’S P&T 
(Irlanda do Norte)

Comunidade do 
Caçador



Gratidão

• Obrigado mais uma vez Jucilene Cristina Vidal Stocchero (Joce), por doar o espaço da quadra de futebol em grama sintética durante 

mais um ano. Essa doação corresponde a algo em torno de R$ 20.000,00;

• Secretaria de Esportes de Itaperuçu, parceira no PRODHAE;

• Voluntários que desempenharam atividades durante o ano na Comunidade do Caçador, vocês ajudam a tornar o mundo melhor. Estão 

entre eles pessoas das seguintes igrejas: Igreja da Vinha Monte Horebe, Igreja Batista do Prado, Igreja Luterana – Comunidade do 

Redentor.

• Seu Antonio Vidal, disposição em servir e dar-se para sua comunidade com o objetivo de torna-la um lugar melhor para viver;

• Missão Aliança, somos gratos pela parceria. A ação integrada que desenvolvemos através do PRODHAE atende hoje mais de 240 

crianças e adolescentes;

• John e Phillys Logan sempre atentos ao que acontece em nosso país e em especial em nossa cidade, não medindo esforços para 

abençoar nossas vidas através de seu excelente trabalho;

• Sr. Earl e D. Ruth, mesmo com fragilidades na saúde são mediadores incansáveis, promovendo o MH e auxiliando na captação de 

recursos;

• Parabenizamos os colaboradores do Centro de Treinamento Monte Horebe, seu trabalho demonstra sinais de luz e esperança em 

nossa cidade. O uso dos dons a serviço da comunidade, anunciando o Reino de maneira prática;

• Ao Rei dos Reis, o Senhor Jesus, o Rei que se fez servo, a Ele a suprema honra e toda a Glória!



2018

Abel Furquim | Diretor Administrativo

João P. de França | Diretor Financeiro


